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োন কার্ যক্রে কে যসম্পাদন চুক্তি একক 

কি থিম্পােি 

সূচদকর িাি 

লেযোত্রা ২০২৩-২০২৪ 

অসাধারন 

১০০% 

অক্তিউত্তে 

৯০% 

উত্তে 

৮০% 

চলক্তি 
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১৫ 

[১.১] িালিক লিলিদি ক্তনজ দপ্তমরর ক্ষসবা 

প্রদান প্রস্তুক্তি হালনাগাদকরণ। 

[১.১.১] ক্ষসবা প্রদান প্রক্তিশ্রুক্তি 

হালনাগাদকৃি 
সংখ্যা ১০ ৪ ৩ ২ ১ - 

[১.২] ত্রত্রোক্তসক লিলিদি আওিাধীন 

দপ্তর/সংস্থার ক্ষসবা প্রদান প্রক্তিশ্রুক্তি িদারক্তকর 

োধ্যমে হালনাগাদ ক্তনক্তিিকরণ। 

আওিাধীন দপ্তর/সংস্থা না থাকমল ক্ষসবা প্রদান 

প্রক্তিশ্রুক্তি ক্তবষমে ক্ষেকরমহাল্ডারমদর সম্বন্বমে 

অবক্তহিকরণ সভা আমোজন। 

[১.২.১] আওিাধীন 

দপ্তর/সংস্থার ক্ষসবা প্রদান 

প্রক্তিশ্রুক্তি হালনাগাদকৃি/ 

অবক্তহিকরণ সভা আমোক্তজি। 

সংখ্যা ৫ ৪ ৩ ২ ১ - 

বাস্তবােন 

সেেিা উন্নেন 

 

 

১০ 

[২.১] ক্ষসবা প্রদান প্রক্তিশ্রুক্তি ক্তবষমে আওিাধীন 

দপ্তর/সংস্থার সম্বন্বমে ত্রত্রোক্তসক সভা 

আমোজন। 

আওিাধীন দপ্তর/সংস্থা না থাকমল ক্ষসবা প্রদান 

প্রক্তিশ্রুক্তি বাস্তবােন ক্তবষেক ত্রত্রোক্তসক 

প্রক্তিমবদন প্রনেণ। 

[২.১.১] সভা আমোক্তজি 

প্রক্তিমবদন ক্ষপ্রক্তরি। 

সংখ্যা ৪ ৪ ৩ ২ ১ - 

[২.২] ক্ষসবা প্রদান প্রক্তিশ্রুক্তি ক্তবষমে ক্তনজ দপ্তর 

এবং আওিাধীন দপ্তর/সংস্থার 

কে যকিযা/কে যচারীমদর জন্য 

কে যশালা/প্রক্তশেন/মসক্তেনার আমোজন। 

আওিাধীন দপ্তর/সংস্থা না থাকমল ক্তনজ দপ্তমর 

ক্ষসবা প্রদান প্রক্তিশ্রুক্তি 

কে যশালা/প্রক্তশেন/মসক্তেনার আমোজন এবং 

ক্ষসবা প্রদান প্রক্তিশ্রুক্তি বাস্তবােন অগ্রগক্তি 

ক্তবষেক বাক্তষ যক প্রক্তিমবদন প্রনেণ। 

[২.২.১] প্রক্তশেন/ 

ক্ষসক্তেনার/কে যশালা 

আমোক্তজি/ বাক্তষ যক প্রক্তিমবদন 

ক্ষপ্রক্তরি। 

সংখ্যা ৬ ১ - - - - 

 


